
 
 
 

              PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA UTARA 
                 BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH DAN STATISTIK 

                (BALITBANGDA DAN STATISTIK) 
                Jl. Kawasan Pemerintahan No 1 A. Tobelo           

                                    www.halmaherautarakab.go.id                      Kode Pos : 97762 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

Nama : ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.Pd., M.Pd 

Jabatan : Kepala Badan Penelitian, Pengembangan Daerah dan Statistik 

  Kabupaten Halmahera Utara 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Ir. FRANS MANERY 

Jabatan : Bupati Halmahera Utara 

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi.   

 
 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
Ir. FRANS MANERY 
 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 

Pihak Pertama, 

 
 
 
 
 

ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.Pd., M.Pd 
NIP. 19691119199702 1 002 

 

 

http://www.halmaherautarakab.go.id/


LAMPIRAN PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2020 
ESALON III 

BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH & STATISTIK 
KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN 

1. Meningkatnya  Kapasitas ASN 
Balitbangda dan Statistik 
 

Terlayaninya Administrasi 
Perkantoran Badan Penelitian, 
Pengembangan Daerah & Statistik 

100 % 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 
 

 

561.600.010,43 

66 OB Penyediaan Jasa Surat Penyurat 125.627.000,- 

12 Bln 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumberdaya 
Air & listrik 

12.840.000,- 

12 Bln 
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 
perizinan Kendaraan Dinas/operasional 

90.000.000,- 

12 Bln Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 61.190.000,- 

12 Bln 
Penyediaaan Jasa perbaikan Peralatan 
Kerja 

6.000.000,- 

12 Bln Penyediaan Alat Tulis Kantor 28.520.000,- 

12 Bln 
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

4.898.010,43 

12 Bln 
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / 
Penerangan Bangunan kantor 

6.925.000,- 

12 Bln 
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang Undangan 

15.600.000,- 

12 Bln Penyediaan Makanan dan Minuman 48.000.000,- 

   
21 OK 

Rapat – rapat Koordinasi dan Konsultasi ke 
luar Daerah 

162.000.000,- 

Tersedianya Sistim Pelaporan 
Capaian Kinerja dan Keuangan 
Badan Penelitian, Pengembangan 
Daerah & Statistik tepat Waktu 

 
Program Peningkatan Pengembangan 
Sistim Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

37.330.000,- 

1 Dok Penyusunan laporan Keuangan Semesteran 4.880.000,- 

1 Dok Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun 8.390.000,- 



2 Dok Penyusunan RENSTRA dan RENJA SKPD 24.060.000,- 

2. 

Meningkatnya Penelitian/ Kajian 
Isu – Isu Aktual di Bidang Sosial 
Budaya, Ekonomi dan 
Pemerintahan 

Presentase Hasil Kelitbangan di 
Bidang Sosial Budaya, Ekonomi 
dan Pemerintahan yang di Tindak 
Lanjuti Perangkat Daerah 

 Program Penelitian dan Pengembangan 366.210.000,- 

1 Kajian 
Penelitian Kajian di Bidang Pengembangan 
Ekonomi 

101.525.000,- 

3. 

Meningkatnya Rekomendasi Hasil 
Penelitian/Kajian dan 
Pengembangan di Bidang 
Pembangunan, Inovasi dan 

Teknologi 

Presentase Perangkat Daerah yang 
di Fasilitasi dalam Penerapan 
Inovasi daerah 

9 OPD 

Pengembangan Inovasi Daerah 264.685.000,- 
Presentase Kebijakan Inovasi 
Daerah yang di tetapkan dalam 
Rekomendasi Kepala Daerah 

1 Rek 

4. Tersedianya Data Statistik OPD Presentase data OPD yang tersedia 
dan Terupdate dalam sistim 

100 % Program Pengembangan data / Informasi 105.650.000,- 

100 % 
Penyususnan dan Pengumpulan Data 
Statistik Daerah 

105.650.000,- 

 
 

                                                                                                       Tobelo, 14 Januari 2020 
 

Pihak KEDUA, 
 

 
 

 
Ir. FRANS MANERY 

 
 
 

Pihak PERTAMA, 
 

 
 
 

ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.Pd.,M.Pd 
NIP. 19691119199702 1 002 

 

 

 

 

 

 

 



             
              PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

                  BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH DAN STATISTIK 

               (BALITBANGDA DAN STATISTIK) 
                Jl. Kawasan Pemerintahan No 1 A. Tobelo           

                                        www.halmaherautarakab.go.id                  Kode Pos : 97762 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

 
Nama : ADERIUS SERO, S.Pd., M.Sc 

Jabatan : Sekretaris  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.Pd., M.Pd 

Jabatan : Kepala Badan Penelitian, Pengembangan Daerah dan Statistik 

  Kabupaten Halmahera Utara 

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.PD., M.Pd 
NIP. 19691119199702 1 002 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
ADERIUS SERO, S.Pd., M.Sc 
NIP. 19670806199903 1 007 

 

 

http://www.halmaherautarakab.go.id/


LAMPIRAN PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2020 
ESALON III 

BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH & STATISTIK 
KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 
 

NO KEGIATAN SASARAN INDIKATOR KERJA 
TARGET 

SATUAN ANGGARAN 

1 Penyediaan Jasa Surat 
Penyurat 

Meningkatnya Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 
dengan Baik 

Pembayaran Honor PTT dan 
Kegiatan Susrat menyurat  

66 OB 125.627.000,- 

2 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumberdaya Air & listrik 

Tersediany Jasa Komunikasi, 
SDA dan Listrik 

12 Bln 12.840.000,- 

3 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan dan perizinan 
Kendaraan Dinas/operasional 

Tersedianya Jasa pemeliharaan 
Kendaraan Dinas / Operasional 

12 Bln 90.000.000,- 

4 Penyediaan Jasa Kebersihan 
Kantor 

Tersedianya Jasa kebersihan 
kantor 

12 Bln 61.190.000,- 

5 Penyediaaan Jasa perbaikan 
Peralatan Kerja 

Tersedianya Jasa perbaikan 
Peralatan Kerja 

12 Bln 6.000.000,- 

6 Penyediaan Alat Tulis Kantor Tersedianya Alat Tulis Kantor 12 Bln 28.520.000,- 

7 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Tersedianya Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

12 Bln 4.898.010,43 

8 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik / Penerangan 
Bangunan kantor 

Tersedianya Komponen Instalasi 
Listrik/ Penerangan bangunan 
Kantor 

12 Bln 6.925.000,- 



9 Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang 
Undangan 

Tersedianya Bahan bacaan dan 
Peraturan Perundang Undangan 

12 Bln 15.600.000,- 

10 Penyediaan Makanan dan 
Minuman 

 Tersedianya makan dan Minum 
Rapat dan Tamu 

12 Bln 48.000.000,- 

11 Rapat – rapat Koordinasi dan 
Konsultasi ke luar Daerah 

 Terlaksananya Rapat koordinasi 
dan Konsultasi Ke Luar Daerah 

21 OK 162.000.000,- 

12 Penyusunan laporan 
Keuangan Semesteran 

Meningkatnya sistim Pelaporan 
Capaian Kinerja dan Keuangan 
serta RENSTRA dan RENJA 
Perangkat Daerah yang Tepat 
Waktu 

Tersedianya laporan Keuangan 
Semesteran Tepat Waktu 

1 Dokumen 4.880.000,- 

13 Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 

Tersdianya laporan Keuangan 
Akhir Tahun Tepat Waktu 

1 Dokumen 8.390.000,- 

14 Penyusunan RENSTRA dan 
RENJA SKPD 

Tersedianya RENSTRA dan 
RENJA SKPD 

2 Dokumen 24.060.000,- 

 
 

                                                                                                       Tobelo, 14 Januari 2020 
 

Pihak KEDUA, 
 
 
 
 

ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.Pd.,M.Pd 
NIP. 19691119199702 1 002 

 

Pihak PERTAMA, 
 
 
 
 

ADERIUS SERO, S.Pd.,M.Sc 
NIP. 19670806199903 1 007 

 

 

 

 



 

            PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA UTARA 
                  BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH DAN STATISTIK 

               (BALITBANGDA DAN STATISTIK) 
                Jl. Kawasan Pemerintahan No 1 A. Tobelo           

                                      www.halmaherautarakab.go.id                     Kode Pos : 97762 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

 
Nama : ELLEN CH. PATTINAMA, S.Pt 

Jabatan : Kabid Sosial, Ekonomi dan Pemerintahan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.Pd., M.Pd 

Jabatan : Kepala Badan Penelitian, Pengembangan Daerah dan Statistik 

  Kabupaten Halmahera Utara 

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.PD., M.Pd 
NIP. 19691119199702 1 002 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 
ELLEN CH. PATTINAMA,S.Pt 
NIP. 19690520200312 2 007 

 

 

http://www.halmaherautarakab.go.id/


LAMPIRAN PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2020 
ESALON III 

BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH & STATISTIK 
KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 
 

NO KEGIATAN SASARAN INDIKATOR KINERJA 

TARGET 

SATUAN ANGGARAN 

1 Penelitian Kajian di Bidang 
Pengembangan Ekonomi 

Peningkatan Hasil 
Kelitbangan di Bidang 
Sosial Budaya, Ekonomi 
dan Pemerintahan yang di 
Tindak lanjuti Perangkat 
Daerah 

Jumlah hasil Kelitbangan di 
Bidang Pengembangan Ekonomi 
yang di Tindak Lanjuti oleh 
Perangkat Daerah 

1 Kajian 101.525.000,- 

 
 

                                                                                                              Tobelo, 14 Januari 2020 
 

Pihak KEDUA, 
 
 
 
 

ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.Pd.,M.Pd 
NIP. 19691119199702 1 002 

 

Pihak PERTAMA, 
 
 
 
 

ELLEN CH. PATTINAMA, S.Pt 
NIP. 19690520200312 2 007 

 

 



  
            PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

                  BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH DAN STATISTIK 
               (BALITBANGDA DAN STATISTIK) 

                Jl. Kawasan Pemerintahan No 1 A. Tobelo           

                                         www.halmaherautarakab.go.id            Kode Pos : 97762 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ; 

 
Nama : Dr. YOPPY JUTAN, S.Pi., MT 

Jabatan : Kabid Inovasi dan Teknologi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.Pd., M.Pd 

Jabatan : Kepala Badan Penelitian, Pengembangan Daerah dan Statistik 

  Kabupaten Halmahera Utara 

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.PD., M.Pd 
NIP. 19691119199702 1 002 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 
Dr. YOPPY JUTAN, S.Pi., MT 
NIP. 19781018200604 1 007 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.halmaherautarakab.go.id/


LAMPIRAN PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2020 
ESALON III 

BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH & STATISTIK 
KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 
 

NO KEGIATAN SASARAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET 

SATUAN ANGGARAN 

1 Pengembangan Inovasi 
Daerah 

Peningkatan Rekomendasi 
Hasil Kelitbangan di 
Bidang Pembangunan, 
Inovasi dan Teknologi 

Presentase Perangkat daerah 
yang di Fasilitasi dalam 
Penerapan Inovasi Daerah 9 OPD 

264.685.000,- 
Presentase Kebijakan Inovasi 
daerah yang di tetapkan dalam 
Bentuk Rekomendasi Kepala 
Daerah 

1 Rekomendasi 

 
 

                                                                                                       Tobelo, 14 Januari 2020 
Pihak KEDUA, 

 
 
 
 

ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.Pd.,M.Pd 
NIP. 19691119199702 1 002 

 

Pihak PERTAMA, 
 
 
 
 

Dr. YOPPY JUTAN, S.Pi.,MT 
NIP. 19781018200601 1 007 

 

 

 



 
 

            PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

                  BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH DAN STATISTIK 
               (BALITBANGDA DAN STATISTIK) 

                Jl. Kawasan Pemerintahan No 1 A. Tobelo           

                                       www.halmaherautarakab.go.id                     Kode Pos : 97762 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

 
Nama : ORGENES TONGA, S.Pd., M.Si 

Jabatan : Kabid Statistik 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.Pd., M.Pd 

Jabatan : Kepala Badan Penelitian, Pengembangan Daerah dan Statistik 

  Kabupaten Halmahera Utara 

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
Pihak Kedua,  
 
 
 
 
 
ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.PD.,M.Pd 
NIP. 19691119199702 1 002 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 
ORGENES TONGA, S.Pd.,M.Si 
NIP. 19781007200212 1 003 

http://www.halmaherautarakab.go.id/


LAMPIRAN PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2020 
ESALON III 

BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH & STATISTIK 
KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

 

NO KEGIATAN SASARAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET 

SATUAN ANGGARAN 

1 Penyusunan dan 
pengumpulan Data Statistik 
Daerah 

Penyediaan Satu Data 
(Sektoral) yang Akurat dan 
Akuntabel  

Presentase Ketersediaan Data 
OPD dalam Satu Data 

100 % 264.685.000,- 

  

 
 

                                                                                                       Tobelo, 14 Januari 2020 
 

Pihak KEDUA, 
 
 
 
 

ATBERNIMUS PASIMANYEKU, S.Pd.,M.Pd 
NIP. 19691119199702 1 002 

 

Pihak PERTAMA, 
 
 
 
 

ORGENES TONGA, S.Pd.,M.Si 
NIP. 19781007200212 1 003 

 

 

 

 



 

               PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

              BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH DAN STATISTIK 
                (BALITBANGDA DAN STATISTIK) 

                Jl. Kawasan Pemerintahan No 1 A. Tobelo           

                                        www.halmaherautarakab.go.id                   Kode Pos : 97762 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

Nama : YAKUB DIMON, SST 

Jabatan : Kasubag Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : ADERIUS SERO, S.Pd., M.Sc 

Jabatan : Sekretaris  

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
ADERIUS SERO, S.Pd., M.Sc 
NIP. 196708061999031007 
 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 
YAKUB DIMON, SST 
NIP. 19820717201001 2 001 
 

 
 
 

 

http://www.halmaherautarakab.go.id/


 

               PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA UTARA 
                 BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH DAN STATISTIK 

                (BALITBANGDA DAN STATISTIK) 
                Jl. Kawasan Pemerintahan No 1 A. Tobelo           

                                           www.halmaherautarakab.go.id               Kode Pos : 97762 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

 
Nama : YEHESKIEL MAURESY, S.PI., M.Si 

Jabatan : Kasubag Program dan Perencanaan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : ADERIUS SERO, S.Pd., M.Sc 

Jabatan : Sekretaris  

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
ADERIUS SERO, S.Pd., M.Sc 
NIP. 19670806199903 1 007 
 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 
YEHESKIEL MAURESY, S.Pi., M.Si 
NIP. 19790725201001 1 007 

 

 

 

http://www.halmaherautarakab.go.id/


 

               PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA UTARA 

              BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAERAH DAN STATISTIK 
                (BALITBANGDA DAN STATISTIK) 

                Jl. Kawasan Pemerintahan No 1 A. Tobelo           

                                        www.halmaherautarakab.go.id                   Kode Pos : 97762 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

Nama : EDISON BARIDJI, SE Par 

Jabatan : Plt. Kasubag Umum dan Kepegawaian 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : ADERIUS SERO, S.Pd., M.Sc 

Jabatan : Sekretaris  

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
ADERIUS SERO, S.Pd., M.Sc 
NIP. 196708061999031007 
 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 
EDISON BARIDJI, SE Par 
NIP. 19831015200903 1 001 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

Nama : DIANA PALAR, SE 

Jabatan : Kasubid Ekonomi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : Ellen Ch. Pattinama, S.Pt 

Jabatan : Kabid Sosial, Ekonomi dan Pemerintahan  

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
ELLEN CH. PATTINAMA, S.Pt 
NIP. 19690520200312 2 007 
 

 Tobelo, 14 januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 
DIANA PALAR, SE 
NIP. 19790422200501 2 005 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

Nama : WIBENTORO W.S. HOHAKAY, SP 

Jabatan : Kasubid Sosial Budaya dan Pemberdayaan Masyarakat 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : ELLEN CH. PATTINAMA, S.Pt 

Jabatan : Kabid Sosial, Ekonomi dan Pemerintahan  

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
ELLEN CH. PATTINAMA, S.Pt 
NIP. 19690520200312 2 007 
 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 
WIBENTORO W.S. HOHAKAY, SP 
NIP. 19710906201001 1005 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

Nama : RIDJAL HAMANUR, SH 

Jabatan : Kasubid Penyelenggaraan Pemerintahan & Pengkajian UU 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : ELLEN CH. PATTINAMA, S.Pt 

Jabatan : Kabid Sosial, Ekonomi dan Pemerintahan  

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
ELLEN CH. PATTINAMA, S.Pt 
NIP. 19690520200312 2 007 
 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 
RIDJAL HAMANUR, SH 
NIP. 19700715199303 1 011 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

Nama : JAYATIRTA IRANO, S.Pd., MT 

Jabatan : Kasubid. Sumberdaya Alam dan Lingkungan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : Dr. YOPPY JUTAN, S.Pi.,MT 

        Jabatan : Kabid Pembangunan, Inovasi dan Teknologi 

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
Dr. YOPPY JUTAN, S.Pi., MT 
NIP. 19781018200604 1 007 
 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 
JAYATIRTA IRANO, S.Pd., MT 
NIP. 19740328200501 1 005 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

Nama : FANNY ELVIRA MAY, ST 

Jabatan : Kasubid. Pengembangan Wilayah, Fisik dan Prasarana 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : Dr. YOPPY JUTAN, S.Pi., MT 

        Jabatan : Kabid Pembangunan, Inovasi dan Teknologi 

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
Dr. YOPPY JUTAN, S.Pi.,MT 
NIP. 19781018200604 1 007 
 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 
FANNY ELVIRA MAY, ST 
NIP. 19700814200312 2 004 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

Nama : RONALDO M. GASPERSZ, S. Hut 

Jabatan : Kasubid Statistik Sumberdaya Alam dan Infrastruktur 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : ORGENES TONGA, S.Pd.,M.Si 

Jabatan : Kabid Statistik 

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
ORGENES TONGA, S.Pd., M.Si 
NIP. 19781007200212 1 003 
 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 
RONALDO  M. GASPERZ, S.Hut 
NIP. 19840523201001 1 009 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini ; 

Nama : SILWANUS KALATI 

Jabatan : Kasubid Pemerintahan & Pemberdayaan Masyarakat 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : ORGENES TONGA, S.Pd., M.Si 

Jabatan : Kabid Statistik 

Selaku atasan langsung pihak pertama, 

selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama.  

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
ORGENES TONGA, S.Pd., M.Si 
NIP. 19781007202012 1 003 
 

 Tobelo, 14 Januari 2020 
 
Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 
SILWANUS KALATI 
NIP. 19740318200008 1 001 
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